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Conforme a lo establecido en el articulo 10 del Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se por el que se regulan las
ensefianzas oficiales de doctorado, la Fundacién para el Conocimiento madrimasd ha procedido a evaluar la ensefianza oficial de
doctorado arriba referenciada cuya solicitud fue presentada en virtud de la Orden 3944/2016, de 19 de diciembre, de la Consejeria de
Educacién, Juventud y Deporte, por la que se establecen los plazos para solicitar la renovacién de la acreditacién de los titulos
universitarios oficiales en las universidades de la Comunidad de Madrid.

La evaluacidn se ha llevado a cabo de acuerdo con los criterios y directrices establecidos en la Guia de evaluacién para la renovacién
de la acreditacién de ensefianzas oficiales de doctorado, la normativa vigente y teniendo en cuenta la evaluacién externa realizada por
el Panel de expertos que ha visitado la universidad y el Informe provisional emitido por el Comité de evaluacién y acreditacién de



doctorado.

VALORACION GLOBAL DEL TiTULO

Transcurrido el plazo de veinte dias para la presentacién de alegaciones al Informe provisional y considerando la informacién
disponible del titulo incluida en el dosier de acreditacién y, en su caso, las alegaciones y/o Plan de Mejora presentadas por la
universidad, este Comité de Evaluacién y Acreditacién emite el siguiente Informe final de renovacién de la acreditacién en
términos de FAVORABLE. Este informe debe hacerse publico en la pagina web del propio titulo de forma facilmente accesible.

CUMPLIMIENTO DE LOS CRITERIOS

DIMENSION 1. Gestion del titulo

Criterio 1. ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

EL TITULO SE HA IMPLANTADO DE ACUERDO AL DISENO APROBADO EN LA MEMORIA VERIFICADA Y/O SUS POSTERIORES
MODIFICACIONES, ASEGURANDO QUE SE CUMPLEN LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA, QUE LAS ACTIVIDADES FORMATIVAS, EL
APRENDIZAJE Y LA EVALUACION SON ADECUADOS Y QUE SE APLICAN DE MANERA CONSISTENTE LOS REQUISITOS DE ACCESO Y
ADMISION.

VALORACION GLOBAL DEL CRITERIO 1.:

C: Se logra el estandar para este criterio en el minimo nivel pero se detectan aspectos concretos que han de mejorarse y que se
indican en el presente Informe.

Justificacidn de la valoracién: El nimero de estudiantes de nuevo ingreso no ha superado en ninguna ocasion el limite (20)
establecido en la memoria de verificacién. En concreto, se han matriculado de nuevo ingreso 8 alumnos en 2013/14, 8 en
2014/15, 16 en 2015/16, 18 en 2016/17, 9 en 2017/18 y 13 en 2018/19. La distribucién de los estudiantes entre las tres lineas de
investigacion es adecuada y proporcional al nimero de profesores en cada una de ellas, pero no homogénea. Se aprecia una gran
diferencia entre la linea 1 que concentra a la mayoria de los estudiantes, sobre la linea 3 que atrae un menor nimero.

El perfil de los alumnos que acceden al Doctorado estd constituido fundamentalmente por estudiantes de Ingenieria de
Telecomunicacion y del Master TIC, y en menor medida por alumnos procedentes de otras ingenierias. El acceso al Programa
contempla la posibilidad de exigir entre 5 y 30 ECTS de complementos formativos a los perfiles que lo requieran, que seran
cubiertos con asignaturas de Masteres Universitarios, aunque la informacién que proporciona la Universidad con respecto a este
asunto no es lo suficientemente concreta. Asi, el informe de verificacién habia establecido una recomendacién de especial
seguimiento sobre los complementos formativos que deben ser concretados para cada uno de los perfiles de acceso
contemplados en la memoria. Esta recomendacién no ha sido atendida. Continta la misma informacién genérica a que hace
mencién el informe de verificacién. No obstante, en los Ultimos cursos y atendiendo a las evidencias presentadas, sélo un alumno
de origen chino ha tenido que cursar complementos formativos de acceso.

La modificacion de 2016 no contiene recomendaciones.

La Comisién Académica del Programa de Doctorado (CAPD) esta formada por 16 profesores que representan a las 3 lineas de
investigacion que comprende el Programa. El Director del Programa (DP) ha dirigido al menos una tesis doctoral y tiene un
sexenio vivo. El resto de los miembros de la CAPD cuentan con un sexenio o bien han realizado durante los Ultimos cinco afios
publicaciones con indice de calidad equivalente. El funcionamiento de la Comisién es adecuado en todos sus aspectos, de
reuniones, asignacion de tutores, directores, aprobacién del DAD y plan de investigacion. Asimismo, es adecuado el
procedimiento de presentacion de las tesis. De todas las reuniones de la CAPD se presentan actas como evidencias de
funcionamiento.

Los estudiantes deben cursar créditos entre cursos cortos, seminarios etc. impartidos por la Escuela de Doctorado de la UPM o
bien en otras instituciones. Se indica que la CAPD permite a los doctorandos realizar otros seminarios, siempre que tengan la
aprobacion previa de la misma, estableciendo asi un procedimiento para el control de este tipo de actividades.



El Programa de Doctorado oferta actividades formativas especificas que consisten en asistencia a cursos/seminarios relacionados
con las lineas de investigacién de Programa de Doctorado. La mayor parte de las actividades realizadas por los doctorandos son
asistencia a cursos/seminarios/congresos relacionados con las lineas de investigacién del Programa. Tanto la formacion
complementaria, especifica, como la formacién transversal es adecuada para los objetivos del Titulo.

El alumno debe cursar de forma obligatoria 40 horas de seminarios de eleccidn libre entre los ofertados y realizar una exposicién
publica de su investigacion en los workshops establecidos, que constituyen un buen elemento de seguimiento de la evoluciéon de
las distintas tesis doctorales. Los seminarios son, en general, impartidos por expertos externos y profesores visitantes de otras
universidades, conformando una oferta de tematica variada.

Las estancias de investigacion se contemplan de manera optativa en este Programa, aunque en torno al 60% del alumnado opta
por la movilidad de cara a la obtencién de la Mencién Internacional, segln los datos presentados.

La universidad no reconoce de manera individualizada la actividad de tutorizacion y direccién de tesis.

Criterio 2. INFORMACION Y TRANSPARENCIA

LA INSTITUCION DISPONE DE MECANISMOS PARA COMUNICAR DE MANERA ADECUADA, CLARA, PRECISA Y OBJETIVA LAS
CARACTERISTICAS DEL PROGRAMA Y LOS PROCESOS QUE GARANTIZAN SU CALIDAD PARA TODOS LOS GRUPOS DE INTERES.

VALORACION GLOBAL DEL CRITERIO 2.:

C: Se logra el estandar para este criterio en el minimo nivel pero se detectan aspectos concretos que han de mejorarse y que se
indican en el presente Informe.

Justificacién de la valoracién: La Universidad dispone de mecanismos para transmitir a todos los grupos de interés la informacién
relevante sobre el Programa de Doctorado y sobre los mecanismos de garantia de la calidad. Los estudiantes tienen a su
disposicién esta informacién previamente a su incorporacién al Programa, principalmente a través de las webs del Doctorado y de
la UPM. Ambas webs estan abiertas de forma permanente con independencia de los periodos de preinscripcion. Se verifica que
estas webs contienen informacién general del proceso de preinscripcidon y matriculacion, informacién detallada y actualizada
sobre el modelo formativo y el alcance del Titulo, normativa de aplicacién, actividades formativas, internacionalizacién, etc.

Se echa en falta informacién relacionada con los complementos formativos que no atiende a la recomendacién del informe de
verificacion.

La web de la Universidad contempla la recogida de informacién sobre los procesos de garantia de calidad, incluido el registro de
quejas y reclamaciones.

Criterio 3. SISTEMA DE GARANTIA INTERNO DE CALIDAD (SGIC)

LA INSTITUCION DISPONE DE UN SISTEMA DE GARANTIA INTERNA DE LA CALIDAD FORMALMENTE ESTABLECIDO E IMPLEMENTADO
QUE PERMITE RECOPILAR, ANALIZAR Y USAR LA INFORMACION PERTINENTE PARA LA GESTION EFICAZ DEL PROGRAMA DE
DOCTORADO Y REALIZAR EL SEGUIMIENTO, LA EVALUACION Y LA MEJORA CONTINUA.

VALORACION GLOBAL DEL CRITERIO 3.:

B: El estandar para este criterio se logra completamente.

Justificacién de la valoracién: La CAPD funciona también como Comisién de Calidad, con reuniones mensuales. Se encarga de la
gestion del SGC por delegacion expresa de la Comision de Calidad del Centro. Esta Comision de Calidad estd compuesta
Unicamente por PDI, no teniendo representacién de PAS ni de estudiantes. Estos colectivos estdn solamente representados en la
Comisidn del Centro que se reline una vez al afio. No se aportan los planes de mejora. El sistema de quejas esta accesible desde
la web del Programa.

También existen mecanismos de registro de incidencias y reclamaciones a través de la web. Sin embargo, durante los cursos
académicos 2016/17 y 2017/18 no se ha registrado en el sistema ninguna incidencia ni queja procedente de estudiantes del
Programa de Doctorado.

El Sistema de Garantia de Calidad relativo al Titulo esta en fase de revisién y no estd completamente implantado, si bien, los
procesos clave relativos a calidad son asumidos por la Comisién Académica, que actla como Comisién de Calidad. Se contemplan



procedimientos para recogida de datos sobre la satisfaccién de los estudiantes, del profesorado (PDI) y del Personal de
Administracion y Servicios (PAS). Estos dos ultimos, cada dos afios y con caracter general de la UPM y no a nivel especifico del
Programa. Tampoco se contempla la recogida de datos de los egresados mediante procedimientos formalizados. Sin embargo, el
profesorado realiza, de manera mas informal, un seguimiento personal de los egresados que permite obtener informacién sobre
la insercidn laboral.

En base a las evidencias presentadas, los asuntos tratados en las reuniones y la periodicidad de las mismas, se demuestra que la
gestién de los procesos de calidad por la CAPD resulta razonablemente efectiva, facilitando un correcto funcionamiento del
Programa.

DIMENSION 2. Recursos

Criterio 4. PERSONAL ACADEMICO

EL PROFESORADO HA DE POSEER LA FORMACION ADECUADA Y EXPERIENCIA INVESTIGADORA ACTUALIZADA PARA CUMPLIR LOS
OBJETIVOS DEL PROGRAMA DE DOCTORADO, Y HA DE SER SUFICIENTE EN NUMERO Y DEDICACION PARA CUBRIR LAS TAREAS
PRINCIPALES DEL PROGRAMA: LA TUTORIA, LA DIRECCION DE TESIS, LA IMPARTICION Y LA EVALUACION DE LAS ACTIVIDADES
FORMATIVAS, Y LA GESTION DEL PROGRAMA.

VALORACION GLOBAL DEL CRITERIO 4.:

B: El estandar para este criterio se logra completamente.

Justificacién de la valoracién: Las evidencias presentadas muestran que la Titulacién cuenta con un profesorado con la
cualificacién académica requerida, con una alta experiencia y calidad docente e investigadora.

El Programa ha contado con un total de 43 profesores (35 permanentes) para un total de 72 estudiantes matriculados durante el
periodo 2014-18. El nimero de profesores se considera suficiente para el nimero de doctorandos matriculados. En el Programa
participan 36 profesores con sexenio 0 méritos equivalentes, lo cual indica que el 83,7% tiene un sexenio vivo, cumpliendo con lo
establecido en el RD 99/2011.

Los profesores se agrupan en las 3 lineas de investigacidn previstas en la memoria verificada y pertenecen a 15 grupos de
investigacion. El nimero de lineas de investigacion se considera adecuado. El profesorado cuenta con la participacién durante los
dos ultimos afios en un total de 44 proyectos de investigacion competitivos, de los cuales el 40,9% son de dmbito internacional y
el resto de &mbito nacional o de la Comunidad. Se considera bueno el nimero de proyectos.

Criterio 5. RECURSOS, PERSONAL DE APOYO, Y FINANCIACION

EL PERSONAL DE APOYO, LOS RECURSOS MATERIALES Y LOS SERVICIOS PUESTOS A DISPOSICION DE LOS ESTUDIANTES SON
SUFICIENTES Y ADECUADOS AL NUMERO DE DOCTORANDOS Y A LAS CARACTERISTICAS Y AMBITO DEL PROGRAMA. LA
UNIVERSIDAD DISPONE DE SERVICIOS DE ORIENTACION Y APOYO AL DOCTORANDO.

VALORACION GLOBAL DEL CRITERIO 5.:

B: El estandar para este criterio se logra completamente.

Justificacién de la valoracién: Las instalaciones y laboratorios resefiados en la documentacién aportada por la Universidad
resultan adecuados a las necesidades de cada una de las lineas de investigacién del Programa, tal y como ha sido resefiado tanto
por profesores como por los alumnos entrevistados. Los recursos materiales generales y los servicios puestos a disposicién del
alumno respetan los compromisos establecidos en la memoria verificada, y se adecuan razonablemente a la naturaleza y
caracteristicas del Titulo.

Como personal de apoyo en laboratorio, el Titulo utiliza fundamentalmente recursos humanos pertenecientes a los
departamentos que participan en el Programa.

El Programa cuenta también con personal administrativo, que pertenece a la Escuela y que participa en tareas de gestién y apoyo
al doctorando. Entre otros, se incluye especificamente a varios miembros del PAS que dedican parte de su actividad a gestiones
administrativas del Doctorado, tramitaciéon de documentacién del estudiante, etc. En este sentido, el alumnado requiere de
informacion concreta en la tramitacion Ultima de la entrega de las tesis doctorales, por lo que se deberian establecer acciones de
mejora a este respecto.



Los recursos humanos, materiales y econémicos de los que se dispone se consideran adecuados para cubrir las necesidades del
Programa. Se cuenta con financiacién del propio Programa de Doctorado para el pago de conferencias y seminarios a expertos
dentro del &mbito del Programa y pago de software y material fungible. El presupuesto del que dispone el Programa es suficiente
para apoyar las actividades formativas. Las actividades formativas transversales que se llevan a cabo en el Programa son
realizadas parcialmente por profesores de la UPM a través de la Escuela de Doctorado.

El nimero de estudiantes con ayuda y contratos de investigacién ha ido aumentando a lo largo del periodo evaluado. Los
estudiantes matriculados a tiempo completo cuentan con ayudas y contratos de investigacién (aproximadamente el 60% cuenta
con financiacién). El tipo de ayuda de investigacion al que acceden los estudiantes principalmente es contrato de investigacion
FPI, FPU, Beca propia UPM, acuerdos. Se considera que el Programa de Doctorado cuenta con los recursos suficientes para
financiar estos estudios.

DIMENSION 3. Resultados

Criterio 6. RESULTADOS

LOS RESULTADOS DEL PROGRAMA DE DOCTORADO VALORADOS A TRAVES DE LAS TESIS DEFENDIDAS, LOS VALORES DE LOS
INDICADORES DE LA CALIDAD DEL PROGRAMA, ASI COMO EL GRADO DE INTERNACIONALIZACION DEL MISMO SON ADECUADOS,
EN COHERENCIA CON EL AMBITO TEMATICO DEL TITULO.

VALORACION GLOBAL DEL CRITERIO 6.:

B: El estandar para este criterio se logra completamente.

Justificacién de la valoracién: Durante el periodo de evaluacién del Programa, se han defendido un total de 22 tesis. De ellas, han
obtenido la calificaciéon de Sobresaliente Cum Laude un 86,4% y han obtenido Mencidn Internacional un 63,6%. Han obtenido el
premio extraordinario de doctorado de la UPM 4 de ellas. Las 22 tesis defendidas en el periodo evaluado, han realizado
contribuciones significativas a la investigacién cientifica en su dmbito de conocimiento que han sido publicadas en revistas
pertenecientes al JCR (Q1 y Q2).

Las tesis defendidas en el periodo de evaluacién han tenido una duraciéon media de 3.56 afios. No ha dado tiempo todavia a ser
defendidas la mayoria de las tesis con duracién de 4 afios y de 5 afios. El nimero de tesis con mencién internacional se considera
adecuado.

Las tasas del Programa son:

- La tasa de abandono, que se calcula en el tercer afio, para el periodo de evaluacién es de media un 13,56%. Acorde con la
memoria verificada.

- La tasa de éxito del Titulo durante el periodo evaluado, los datos obtenidos son del 44,4% para el tercer afio y del 88,9% para el
cuarto afio. Son inferiores a los indicados en la memoria verificada, en los que se fijaron unos valores de 60% para los tres afios,
pero se consideran adecuada dada la evolucién del Programa.

La internacionalizacion se considera adecuada, asi como el grado de movilidad de los doctorandos. Respecto a los egresados del
Programa de Doctorado, segun las encuestas, el 100% ha encontrado empleo, trabajando un 66% en el sector publico, un 34% en
el sector privado. Se considera que los resultados obtenidos en el Titulo y su grado de internacionalizacién han sido adecuados.

RECOMENDACIONES:

Criterio 1. ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

1.- Se deben disefiar mecanismos individualizados claros de reconocimiento de la labor de tutorizacién y direccion de tesis tal y como
se indica en el Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado

Criterio 2. INFORMACION Y TRANSPARENCIA
1.- Se debe atender la recomendacion no atendida del informe de verificacién sobre la informacion relacionada con los
complementos formativos.



En Madrid, a 17 de diciembre de 2019
Fdo.: Federico Moran Abad

El/la Presidente/a del Comité de Evaluacion y Acreditacion



